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Положення про Раду командирів 

Харківської спеціалізованої школи-інтернату «Ліцей міліції» Харківської обласної ради 
1. Загальні положення

1.1 . Рада командирів Харківської спеціалізованої школи-інтернату «Ліцей міліції» Харківської обласної ради (далі - Рада) – це добровільне незалежне об’єднання учнівського самоврядування.

1.2 . Рада є нейтральною до будь-якого політичного руху.

1.3 Може співпрацювати, реалізовуючи певні проекти, з політичними об’єднаннями, але при цьому залишатися аполітичною.

1.4 Рада керується у своїй діяльності Конституцією України, Конвенцією ООН про права дитини, Законами України «Про об’єднання громадян» та «Про молодіжні та дитячі громадські організації», чинним законодавством, Статутом Харківської спеціалізованої школи-інтернату «Ліцей міліції» Харківської обласної ради (далі – Ліцею), даним Положенням.

1.5 Діяльність ради будується на засадах законності, добровільності, самоврядування, гласності, рівноправності його членів і поширюється на весь ліцей.
1.6 Рада взаємодіє з адміністрацією закладу, батьками, органами курсантського та студентського самоврядування ХНУВС, за потребою - державними установами, органами місцевого самоврядування, громадськими організаціями та об`єднаннями, які дотримуються демократичних і гуманістичних принципів. 

2. Мета і завдання

2.1. Метою діяльності Ради є:

2.1.1. Організація процесу діяльності учнівського самоврядування в Ліцеї.
2.1.2. Організація участі органів самоврядування Ліцею в забезпеченні проведення навчально-виховного процесу в закладі відповідно чинних вимог.
2.1.3. Захист прав та інтересів вихованців Ліцею на різних рівнях. 
2.1.4. Всебічна реалізація дітьми та підлітками своїх інтересів, здібностей, прав та свобод на засадах загальнолюдських цінностей.
2.1.5. Формування у вихованців активної громадської позиції, сумлінного ставлення до виконання службових обов'язків, навчання, непримиримості до недоліків, порушень дисципліни та законності, свідомого прагнення стати висококваліфікованими спеціалістами.
2.1.6. Формування у вихованців відповідальності, інших якостей, необхідних в подальшій службі.
2.1.7. Створення умов для самореалізації вихованців, залучення їх до участі у прийнятті рішень та контролі за їх виконанням.
2.1.8. Поширення серед вихованців інформації про шляхи та механізми захисту своїх прав та свобод.
2.1.9. Налагодження контактів, обмін інформацією, координація дій самоврядування ліцею із іншими осередками громадського самоврядування (на рівні навчальних закладів, обласних та Всеукраїнських організацій);

2.1.10.  Формування у вихованців навиків управління, культури надання та виконання наказів.
2.2.
Завданнями Ради є:

2.2.1.
Якнайширше залучення вихованців до участі в організації свого життя та діяльності, прийняття необхідних для цього рішень на різному рівні.
2.2.2.
Формування особистості, її суспільно-громадського досвіду, навичок самоврядування, соціальної активності і соціальної відповідальності у процесі практичної громадської діяльності.
2.2.3. Об'єднання вихованців для створення в закладі атмосфери, що сприяє  співпраці,  людяності, процесу зростання особистості, розвитку творчих здібностей шляхом особистої відповідальності, самодисципліни, безперечного додержання законодавства, поваги до особистості, прав та результатів праці оточуючих.

2.3. Для здійснення мети і завдань, визначених цим Положенням, Рада:
2.3.1. Бере участь у управлінні ліцеєм шляхом представництва у роботі Раді Харківської спеціалізованої школи-інтернату «Ліцей міліції» Харківської обласної ради.
2.3.2. Пропонує Загальним зборам Харківської спеціалізованої школи-інтернату «Ліцей міліції» Харківської обласної ради, адміністрації, педагогічному колективу заходи, спрямовані на створення умов для розвитку самоврядування в ліцеї, додержання прав всіх учасників навчально-виховного процесу в закладі.
2.3.3. Здійснює інформування вихованців про їх права, свободи та обов’язки відповідно до чинних нормативних вимог (міжнародного та українського законодавства, наказів, вказівок відповідних міністерств, Статуту ХСШІ «Ліцей міліції», рішень Ради закладу та Ради командирів тощо).
2.3.4. Одержує від адміністрації Ліцею, учасників управління, державних органів влади та органів місцевого самоврядування, громадських організацій  інформацію, необхідну для реалізації своїх цілей та завдань;
2.3.5. Сприяє організації дозвілля та оздоровлення вихованців.
2.3.6. Координує участь закладу у  різноманітних програмах і проектах для дітей та підлітків України.
2.3.7. Обговорює важливі для функціонування Ліцею питання та рекомендує адміністрації закладу рішення щодо їх вирішення.
2.3.8.  Узгоджує та пропонує кандидатури на посади громадського самоврядування в закладі.
2.3.9. Обговорює порушення, скоєні вихованцями та рекомендує міри покарання.
2.3.10. Клопочеться щодо заохочення вихованців та працівників Ліцею за сумлінне виконання своїх обов’язків, вчинки, які підвищують імідж навчального закладу тощо. 
3. Члени Ради. Їх права та обов’язки

3.1. Рада командирів є представницьким органом і складається із членів Ради. Членом ради може бути вихованець, призначений або обраний на посаду, пов’язану із керівною діяльністю, бездоганно виконуючий обов’язки ліцеїста та свої посадові обов’язки.

3.2.  Члени Ради об’єднані у робочі органи: раду гуртожитку та комітети за напрямами роботи. При рішенні конкретних завдань із членів Ради можуть організовуватись тимчасові організаційні комісії, які призначаються та розпускаються рішенням Ради. За рішенням Ради до її складу можуть входити почесні члени Ради – особи, які закінчили Ліцей, внесли значний особистий внесок в його розвиток,  мають вагомий авторитет серед ліцеїстів і  змогу та бажання брати подальшу участь у життєдіяльності закладу.
3.3.  Організацією роботи Ради займається Організаційний комітет, до якого входять керівники робочих органів (Ради гуртожитку та комітетів за напрямками).
3.4. Комітет з питань організації служби складається із призначених командирів класів та відділень. Керує робочим органом обраний його членами голова, який входить до Організаційного комітету, він же відповідає за ведення відповідної документації.
3.5. Рада гуртожитку складається із обраних командирів кімнат. Командири гуртожитку входять до Організаційного комітету, він же відповідає за ведення відповідної документації. 
3.6. Комітети за напрямками складаються із обраних в класах представників та керуються обраними із них керівниками комітетів. Керівники комітетів входять до Організаційного комітету, вони же відповідають за ведення відповідної документації.
3.7.   Постійні комітети Ради:
· Комітет . з питань організації служби,
· Комітет з питань  навчання та  набуття досвіду наукової роботи,
· Комітет з питань соціального захисту,
· Комітет з питань культурного та  духовного розвитку,
· Організаційний комітет,
· Комітет з питань правопорядку, дотримання прав людини та ліцейської етики,
· Комітет з питань інформаційного забезпечення та зв’язків із громадськістю,
· Комітет з питань господарської роботи, збереження та розвитку матеріальної бази закладу,
· Комітет з питань спорту та здорового способу життя.
3.8. Почесні члени Ради входять до третейського суду, беруть участь у вирішенні суперечливих питань та, за їх бажанням та можливістю, у роботі конкретного робочого органу.
3.9. Особовий склад членів Ради визначається шляхом:

- призначення осіб на посади командирів гуртожитків, класів та відділень;

- обранням колективами класів представників до робочих комітетів та особами, які мешкають у гуртожитку, командирів кімнат;
- рішенням Ради про прийняття до почесних членів Ради випускників закладу.


3.9.  Член Ради втрачає свої повноваження в разі:

- закінчення Ліцею, якщо рішенням Ради не визначено його статус як «почесний член Ради командирів»;
- припинення повноважень на посаді за особистим рішенням, клопотанням  адміністрації або колективу.

3.10.
Член Ради має право:
3.10.1.
Брати участь у діяльності Ради, обирати, бути обраним на керівні посади.
3.10.2.
На захист своїх прав та законних інтересів.
3.10.3.
Звертатись до керівних та робочих органів з будь-яких питань діяльності Ради, вносити свої пропозиції щодо роботи Ради та закладу.
3.10.4.
Пропонувати, брати участь в організації та проведенні  заходів, що підвищують імідж навчального закладу, сприяючих вдосконаленню навчально-виховного процесу взагалі, розвитку особистості окремих вихованців.
3.10.5. Вносити пропозиції щодо обговорення на засіданні Ради поведінки окремих вихованців та колективів в цілому в повсякденному житті та екстремальних ситуаціях.
3.10.6. Вносити пропозиції щодо заохочення та покарання вихованців. 
3.10.7.
Вийти з членів Ради за власним бажанням.
3.11. Член Ради зобов’язаний:

3.11.1 Бездоганно виконувати вимоги чинного законодавства, Статуту ХСШІ «Ліцей міліції», даного положення та обов’язки за посадою.
3.11.2. Захищати права та законні інтереси окремих вихованців та Ліцею в цілому.
3.11.2 Сприяти формуванню особистості вихованців, їх суспільно-громадського досвіду, навичок самоврядування, соціальної активності і соціальної відповідальності у процесі практичної громадської діяльності.
4. Сфери діяльності та куратори напрямків роботи
4.1. Робота підрозділів Ради розподілена за напрямками та виконується у співпраці з  кураторами:
	№
	Підрозділ Ради
	Сфера діяльності
	Куратор
	Примітки

	1.
	Комітет з питань організації служби
	Загальне управління в класах,  виконання вимог Статутів ЗС України та ОВС. 
Набуття знань, формування вмінь та навичок, необхідних для подальшої служби
	Викладач основ «захисту Вітчизни»
	

	2.
	Рада гуртожитку
	Загальне управління в гуртожитку, покращення умов проживання, контроль за збереженням майна, організація чергувань тощо
	Заступник директора з виховної роботи
	

	3.
	Комітет з питань  навчання та набуття досвіду наукової роботи
	Контроль за виконанням головного обов’язку ліцеїста – навчатись, участь в організації наукової роботи вихованців, участі ліцеїстів у інтелектуальних змаганнях, контроль за збереженням підручників,  допомога в роботі бібліотеки тощо 
	Заступник директора з навчальної роботи
	

	4.
	Комітет з питань соціального захисту
	Участь у роботі щодо надання соціального захисту вихованцям, які потребують такої допомоги; організація участі вихованців у волонтерському русі тощо
	Громадський інспектор з охорони прав дітей 
Вчитель правознавства


	

	5.
	Комітет з питань культурного та  духовного розвитку
	Участь в організації заходів, спрямованих на  культурний та духовний розвиток вихованців тощо
	Заступник директора з виховної роботи, педагог-організатор
	

	6.
	Комітет з питань спорту та здорового способу життя
	Участь в організації заходів, спрямованих на підвищення фізичного рівня вихованців, участь вихованців у роботі спортивних секцій та гуртків, змаганнях різного рівня, формування у них впевненості у необхідності ведення здорового способу життя тощо
	Заступник директора з виховної роботи, вчитель фізичної культури 
	

	7.
	Комітет з питань господарської роботи, збереження та розвитку матеріальної бази закладу


	Участь у заходах, спрямованих на збереження майна та розвитку матеріальної бази закладу; контроль за виконанням санітарних вимог в класах та кімнатах гуртожитку; формування у вихованців навиків господарських робіт тощо
	Заступник директора з господарчої  роботи
	

	8.
	Комітет з питань інформаційного забезпечення  та  зв’язків із громадськістю


	Участь в роботі щодо формування інформаційного середовища в закладі, участь у підготовці матеріалів для  сайту закладу, технічне забезпечення проведення заходів тощо
	Заступник директора з виховної роботи, вчитель інформатики

	

	9
	Комітет  з питань правопорядку, дотримання прав людини та ліцейської етики
	Участь в роботі щодо формування у вихованців нетерпимості до протиправних дій, захист, в разі потреби, їх честі та гідності, формування культури взаємовідносин, традицій закладу тощо 
	Голова ради ХСШІ «Ліцей міліції»
	

	10.
	Організаційний комітет
	Організація роботи Ради, ведення документації, доведення інформації про рішення Ради, організація виконання рішень, контроль за виконанням рішень тощо.
	Голова ради ХСШІ «Ліцей міліції»
	


5. Регламент роботи Ради
5.1. Поточна діяльність підрозділів Ради відбувається за орієнтовним планом, що складається на початку навчального року. Робота складається  із роботи на виконання плану, поточної роботи, рішення ситуацій, засідань, звітів щодо виконання рішень тощо.
5.2 Кількість засідань визначається їх доцільністю, але має бути не меншою чотирьох разів на навчальний рік.
5.3. Засідання Ради вважається таким, що відбулося, якщо на ньому присутні більшість членів ради та є представники усіх класів та всіх комітетів.

5.3. Організацією поточної роботи (збір планових засідань, інформування про рішення,  оформлення звернень тощо) займається організаційний комітет.
5.4. В разі виникнення ситуації, яка потребує негайного рішення, засідання Ради може скликати вихованець або працівник Ліцею, звернувшись (усно або письмово)  до членів організаційного комітету. 
5.5.Запрошення на засідання вихованців, працівників Ліцею, сторонніх осіб забезпечує організаційний комітет за планом або, в разі виникнення ситуації, яка потребує негайного рішення, за зверненням (усним або письмовим) члена Ради або куратора.
5.6. Про час, місце, порядок денний, а після проведення – про рішення Ради інформує голова організаційного комітету на шикуванні вихованців та на відповідному стенді для  розміщення інформації. 

6. Рішення Ради

6.1. Рада приймає рішення шляхом прямого відкритого  особистого  голосування.  Член Ради голосує («за», «проти», «утримався») за пропоноване рішення.

6.2. В окремих випадках, за рішенням Ради, голосування проводиться таємно. Порядок проведення таємного голосування відповідає аналогічній процедурі на виборах до органів місцевого самоврядування.

6.3. Для підрахунку голосів створюється лічильна комісія із трьох осіб, члени якої обираються із організаційного комітету шляхом прямого відкритого особистого голосування, кандидатури пропонує голова організаційного комітету, обрані члени лічильної комісії мають повноваження строком засідання.
6.4. Рішення вважається прийнятим, якщо за нього проголосували більшість членів Ради (всіх обраних).
6.5. Інформація про прийняте рішення оголошується на засіданні Ради, на шикуванні та розміщується на відповідному стенді.
6.6. Для реалізації рішення Ради в тексті рішення вказується відповідальний комітет або тимчасова група для роботи щодо виконання рішення. Всі члени Ради та куратори зобов’язані надавати відповідну необхідну допомогу щодо виконання рішення. На засіданні голова відповідального комітету або створеної групи доповідає про результати роботи.
6.7. Контроль за станом виконання рішень проводить голова організаційного комітету, рішення про зняття питання з контролю за пропозицією голови відповідального комітету або створеної групи приймає Рада.
7. Заключні положення

7.1. Припинення діяльності Ради здійснюється шляхом ліквідації чи реорганізації Ради за рішенням загальних зборів ліцеїстів не менше як 2/3 присутніх або у випадках, передбачених чинним законодавством України.

Обговорено 
на загальних зборах 
вихованців ХСШІ «Ліцей міліції»

18.05.2013 року

 

